STATUT
POWIATOWEJ I MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNE)J
W BOCHNI

I. PRZEPISY OGOLNE

§ 1.

Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Bochni zostata utworzona na mocy decyzji

Wydziatu Powiatowego w Bochni w dniu 5 marca 1946 roku i dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z pézn. zm.).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pdzn. zm.).

3. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.)

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157 poz. 1240

z pozn. zm.)
. Niniejszego Statutu.

ol

§ 2.

—

. Biblioteka jest samodzielng instytucjg kultury, ktéra posiada osobowos$¢ prawna.
. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach ustalonych dla instytucji kultury.

N

8 3.

Siedziba Biblioteki jest miasto Bochnia a terenem jej dziatalno$ci powiat bochenski.

§ 4.

Nadzor nad Bibliotekg sprawuje Burmistrz Miasta Bochnia a w zakresie wynikajgcym z § 7
ust. 2 Zarzad Powiatu w Bochni. Nadzor merytoryczny sprawuje Wojewddzka Biblioteka
Publiczna w Krakowie.

8 5.

Biblioteka uzywa pieczatki podtuznej o tresci: ,Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im.
Jana Wiktora 32 - 700 Bochnia, ul. A. Mickiewicza 5 tel./fax. (0-14) 61-221-03, 61-222-32"
NIP 868-159-82-20 Regon 001057433, oraz pieczatek okragtych zawierajacych nazwe
placowki do znakowania ksiegozbioru.

II. CELE I ZADANIA BIBLIOTEKI

8§ 6.

Biblioteka jest gtéwng bibliotekg publiczng powiatu, stuzacg zaspakajaniu potrzeb
czytelniczych i informacyjnych jego mieszkancow, upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi
kultury.



§7.

1. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1/ Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatdw dotyczacych wiasnego regionu, stuzacych rozwijaniu
czytelnictwa oraz zaspakajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych
i samoksztatceniowych.

2/ Realizacja przedsiewziec kulturalnych i o$wiatowych stuzacych popularyzowaniu literatury,
sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego.

3/ Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspakajaniu potrzeb o$wiatowych
i kulturalnych spoteczenstwa.

4/ Petnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno - bibliograficznej, faktograficznej oraz
opracowywanie powiatowej bibliografii regionalnej, a takze innych materiatdw
informacyjnych, zwilaszcza dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy
miasta i powiatu.

5/ Udostepnianie zbiorow na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany
miedzybibliotecznej.

6/ Tworzenie i udostepnianie czytelnikom oraz innym bibliotekom wiasnych baz
komputerowych, katalogowych, bibliograficznych, faktograficznych.

7/ Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatdow bibliotecznych ludziom chorym
i niepetnosprawnym.

8/ Sprawowanie nadzoru nad filiami i punktami bibliotecznymi, udzielanie ich personelowi
pomocy instrukcyjno - metodycznej i szkoleniowej.

9/ Udzielanie bibliotekom zaktadowym i szpitalnym pomocy merytorycznej.

2. Do zakresu dziatania Biblioteki w czesSci dotyczacej jej dziatalnosci jako Powiatowej
Biblioteki Publicznej nalezy:

1/ W zakresie zadan merytorycznych:

a/ Pomoc instruktazowo - metodyczna i szkoleniowa bibliotekom publicznym na obszarze
powiatu.

b/ Porady w zakresie organizacji bibliotek, organizacji sieci bibliotecznych i organizacji ustug
w bibliotekach.

¢/ Organizacja w bibliotekach form pracy z czytelnikiem.

2/ W zakresie doskonalenia zawodowego:

a/ Organizacja podstawowego, ogdélnego doskonalenia zawodowego w formie cyklicznych
szkolen seminaryjnych dla wszystkich merytorycznych pracownikéw bibliotek publicznych
W powiecie - przy wspdtpracy z Wojewoddzkg Bibliotekg Publiczng w Krakowie w zakresie
sprawowanego przez te Biblioteke ogdlnego nadzoru merytorycznego nad dziatalnoscig
bibliotek w wojewddztwie.

b/ Udziat w doborze kandydatow na szkolenia i kursy specjalistyczne oraz kursy
specjalistyczne organizowane przez Wojewddzka Biblioteke Publiczna.

¢/ Organizacja wstepnego przygotowania dla nowozatrudnionych Bibliotekarzy.

d/ Posrednictwo we wszystkich formach doskonalenia i ksztatcenia zawodowego.

3/ W zakresie ksztattowania zbiorow:

a/ Pomoc w doborze nabytkdw bibliotekom.

b/ Uzupetniajgcy zakup zbiordw i prenumerata dodatkowa dla bibliotek w powiecie - ze
Srodkdw przeznaczonych na ten cel.



¢/ Organizacja wymiany zbioréw zbednych.

d/ Propozycje selekcji zbioréw do merytorycznej oceny Biblioteki Wojewodzkie;.

e/ Udziat w spisach zbiorédw (scontrach) w bibliotekach publicznych Powiatu.

f/ Pomoc w opracowaniu i reklasyfikacji

4/ W zakresie dziatalnosci informacyjnej:

a/ Organizowanie i koordynacja pracy informacyjnej bibliotek publicznych w powiecie -
scalanie w jednolity system informacyjny.

b/ Koordynacja prac nad informacjg lokalng i udziat w pracach informacyjnych prowadzonych
przez Biblioteke Wojewddzka.

¢/ Tworzenie wilasnych baz danych i zakup obcych baz danych - takze dla bibliotek
terenowych za przyznane $rodki na ten cel.

d/ Pomoc w zakupie - zakup z powierzonych $rodkéw - aparatury komputerowej, urzadzen
i programdw przy wspdtpracy z Bibliotekg Wojewddzka.

e/ Opracowywanie bibliografii regionalne;j.

f/ PoSrednictwo w zakresie informacji wobec zewnetrznych systemow i ustug informacyjnych.

5/ W zakresie udostepniania zbioréw:

a/ Koordynacja pracy bibliotek publicznych w powiecie w zakresie udostepniania zbiorow.

b/ Wspotorganizacja - wraz z Bibliotekg Wojewddzka obstugi osdb niewidomych i chorych.
¢/ Koordynacja ustug w zakresie ,studiéw na odlegtos¢” z chwilg wprowadzenia.

d/ Posrednictwo wobec Biblioteki Wojewddzkiej w zakresie wypozyczen miedzybibliotecznych
dla mieszkancéw powiatu.

6/ W zakresie wyposazenia:
a/ Organizacja zakupu sprzetu , wyposazenia i materiatdw biurowo - bibliotecznych
z przyznanych srodkéw lub posrednictwo w tym zakresie.

7/ W zakresie planowania i sprawozdawczosci:
a/ Koordynacja planéw pracy bibliotek lokalnych.
b/ Organizacja rocznej sprawozdawczosci statystycznej bibliotek publicznych w powiecie.

8/ W zakresie wspOtpracy zewnetrznej:

a/ Wspdtpraca z innymi bibliotekami i instytucjami na terenie powiatu.

b/ Organizacja promocji bibliotek, ich zbiorédw i ustug w lokalnej prasie i mediach.
¢/ Udziat w ogolnowojewoddzkiej wspdtpracy bibliotek.

9/ Realizacja innych zadan wedtug ustalen z Samorzadem Powiatowym i Wojewddzka
Bibliotekg Publiczna.

§ 8.
Biblioteka moze podejmowac réwniez inne dziatania wynikajgce z potrzeb $rodowiska oraz
realizacji zatozen ogdlnokrajowej polityki kulturalnej.
III. ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACIA

§09.

Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktéry kieruje jej dziatalnoscig, reprezentuje Biblioteke na
zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.



Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Miasta po zasiegnieciu opinii Zwigzkow
i Stowarzyszen Zawodowych dziatajgcych w Bibliotece a takze Wojewddzkiej Biblioteki
Publicznej w Krakowie.

§ 10.

W Bibliotece zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracyjnych oraz
obstugi. W miare potrzeby mogg by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin zwigzanych
z dziatalnoscig Biblioteki. Pracownikéw zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§ 11.

Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

Wynagrodzenia pracownikdw Biblioteki ustalane sg w oparciu o przepisy obowigzujgce
w placédwkach prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie upowszechniania kultury.
Wynagrodzenie Dyrektora ustala Burmistrz Miasta.

§12.

Biblioteka prowadzi: w siedzibie gtéwnej w Bochni ul. Mickiewicza 5: wypozyczalnie - dla
dorostych, zbioréw audiowizualnych, czytelnie, oddziat dla dzieci i filie biblioteczne: Filia Nr 1
ul. Wojska Polskiego 1, Filia Nr 2 ul. Chodenicka 57, Filia Nr 3 ul. Kuréw 77, Filia Nr 4 ul.
Brzeznicka 19, Filia Nr 5 Szpital Powiatowy ul. Krakowska, Filia Nr 6 ul Legionéw Polskich 20.
Biblioteka prowadzi réwniez inne formy udostepniania zbioréw bibliotecznych - powotywane,
znoszone i przeksztatcane w miare istniejgcych potrzeb.

§13.

Szczegbtowg organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dziatania poszczegdinych dziatéw
i komdrek organizacyjnych ustala Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

§ 14.

Przy Bibliotece i jej filiach mogg dziata¢ Kota Przyjaciét Biblioteki powotane w oparciu
0 obowigzujace przepisy prawne.

§ 15.

1. Biblioteka prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkéw,
kierujgc sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Biblioteka sporzadza plan finansowy zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (Dz. U. 157 poz. 1240 z pdzn. zm.)

3. Realizacja zadan, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 nastepowac bedzie ze $rodkdw ujetych
w budZzecie Powiatu w Bochni w wysokosci ustalonej na dany rok budzetowy.

§ 16.

Biblioteka moze prowadzi¢ - na zasadach okreSlonych odrebnymi przepisani - dziatalno$é
gospodarczg. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji zadan statutowych.

§ 17.



1. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora
Biblioteki z uwzglednieniem wysokosci dotacji przewidzianej w budzecie miasta przez Rade
Miasta.

2. Dyrektor Biblioteki sktada Burmistrzowi Miasta roczne sprawozdanie z wynikow
dziatalnosci finansowo - gospodarczej w terminach okre$lonych odrebnymi przepisami.
W terminie do 31 marca przedktada Radzie Miasta sprawozdanie z dziatalnosci za rok
poprzedni.

3. Biblioteka sktada na pisSmie Zarzadowi Powiatu w Bochni:

a/ coroczne sprawozdanie z wykonania w roku poprzednim zadan Powiatowej Biblioteki

Publicznej w zakresie rzeczowym i finansowym w terminie obowigzujgcym do sporzadzenia

rocznego sprawozdania finansowego.

b/ po zakoniczeniu pierwszego pétrocza danego roku budzetowego informuje o przebiegu

wykonania planu finansowego jednostki w zakresie realizowanych zadan Powiatowej

Biblioteki Publicznej.

¢/ w innych przypadkach kazdorazowo na wniosek Zarzadu Powiatu w Bochni.

§ 18.

1. Biblioteka pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskanych przychoddw.

2. Przychodami Biblioteki s wptywy z prowadzonej dziatalnosci z najmu i dzierzawy,
sktadnikdbw majatkowych, dotacje otrzymywane z budzetu Gminy Miasta Bochnia
i Powiatu Bochenskiego, srodki otrzymywane od 0séb fizycznych i prawnych oraz z innych
Zrodet.

3. Wysokos$¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ Biblioteki — w czesci dotyczacej realizacji zadan
Miejskiej Biblioteki Publicznej — ustala Rada Miasta Bochnia, a w czeSci dotyczacej
realizacji zadan Powiatowej Biblioteki Publicznej — stosownie do tresci porozumienia —
Rada Powiatu w Bochni.

IV. PRZEPISY KONCOWE
§ 19.

Przeksztatcenie, przekazanie lub likwidacja Biblioteki nastepuje na podstawie Uchwaty Rady
Miasta Bochnia.

§ 20.

Zmiana Statutu Biblioteki nastepuje w trybie wiasciwym dla jego nadania.



